~ DOFINANSOWANIE PRACODAWCOM ]
KOSZTOW KSZTALCENIA MLODOCIANYCH PRACOWNIKOW

Podstawa prawna:

Art. 70b ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2004 roku, Nr 256,
poz. 2572 ze zm.).

Wymagane dokumenty:

1.
2.

Whiosek o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia mtodocianego pracownika

Zataczniki do wniosku — potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kserokopie:

Dokumenty potwierdzajacych posiadane kwalifikacje do prowadzenia ksztalcenia zawodo-
wego miodocianych pracownikow przez pracodawce lub osobg prowadzaca zaklad w imie-
niu pracodawcy albo osobe zatrudniong u pracodawcy na umowe o prace,

umowa o prace¢ osoby prowadzacej szkolenie mlodocianego pracownika W imieniu praco-
dawcy,

umowa o prac¢ w celu przygotowania zawodowego z mtodocianym pracownikiem,
$wiadectwo pracy mtodocianego pracownika,

kopig dokumentu potwierdzajacego status prawny prowadzonej dziatalnosci w przypadku spotek,
dokumenty potwierdzajacych date zdania egzaminu zawodowego przez miodocianego pra-
cownika z wynikiem pozytywnym (dyplom, swiadectwo lub za§wiadczenie),

zaswiadczenie z Izby Rzemieslniczej o szkoleniu ucznia rzemie$lniczego, jezeli pracodawca
jest rzemieslnikiem,

wypehiony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de minimis —
zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. (Dz. U. Nr 53, poz.
311),

sprawozdania finansowe za okres trzech lat obrotowych, sporzadzone zgodnie z przepisami
o rachunkowosci,

za$wiadczenia o pomocy de minimis udzielonej w roku sktadania wniosku oraz w ciagu
ostatnich dwoch latach albo o$wiadczenie o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w
tym okresie,

Dokumenty do pobrania:

Whiosek
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ o0 pomoc de mini mis

Oswiadczenie o uzyskanej wielkosci pomocy de mini mis w okresie biezacego roku

podatkowego oraz dwoch poprzedzajacych go latach podatkowych

Oswiadczenie o obowigzku sporzadzania sprawozdan finansowych

Oplaty:

Nie wnosi sie.

Tryb odwolawczy:
Od decyzji przystuguje stronie prawo odwotania do Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego we
Wroctawiu za posrednictwem Wojta Gminy Kro$nice w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia.



Termin zalatwienia sprawy:

Dofinansowanie w drodze decyzji administracyjnej przyznaje Wojt wilasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania mtodocianego pracownika na wniosek ztozony w terminie 3 miesi¢cy od dnia
zdania przez mtodocianego pracownika egzaminu.

Zalatwienie sprawy trwa do momentu otrzymania $rodkow na dofinansowanie z budzetu panstwa.

Uwagi:

Od 1 wrze$nia 2012 r. pracodawcom, ktorzy zawarli z mtodocianym pracownikiem umowy o prace
w celu przygotowania zawodowego, przystugiwac bedzie dofinansowanie w wysokosci:

» w przypadku nauki zawodu - 8.081 zt; przy okresie ksztalcenia wynoszacym 36 miesigcy, z
tym, ze jezeli okres ksztatcenia bedzie krotszy niz 36 miesigcy kwota dofinansowania be-
dzie wyptacana w wysokosci proporcjonalnej do okresu ksztalcenia

» w przypadku przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy - 254 zt; za kazdy pelny mie-
sigc ksztatcenia.

Dofinansowanie kosztow ksztalcenia pracownika - ucznia uczeszczajacego
do  dwuletniej  zasadniczej  szkoty  zawodowej  bedzie  przyznawane — najdiluzej
do 31.12.2014 r. Okres przejSciowy jest Kkonieczny, bowiem uczniowie, ktorzy
we wrzesniu 2012 r. rozpoczng nauke w klasach II dwuletnich zasadniczych szkot zawodowych,
beda ja kontynuowac na dotychczasowych zasadach.

Zmiany w wysokosci dofinansowania obrazuje ponizsza tabela

Okres/tryb nauki Wysokos¢ dofinansowania
Nauka zawodu
o okresie ksztatcenia 4587 71

trwajacym 24 miesiace
(wyplacane na mocy przepiséw

Kwoty przejsciowych do 31.12.2014 1.)
dofinansowania | Nauka ~ zawodu

podlegaja ?r 0k¢sw nll<s326tzﬁlcien;a 8081 zt

waloryzacji wajacy esigey

wskaznikiem cen

towarow 1 _usiug konvwania

konsumpcyjnych \(,)vk)i’es'lozlv(;lj pracy 2547k
ogotem,  jezeli (za kazdy pelny miesigc ksztalcenia)
ten wskaznik w
roku kalendarzowym poprzedzajacym rok, w ktorym nastepuje wyptata dofinansowania, wynosi O
najmniej 105 %.

Pracodawca ma obowigzek zawiadomienia W¢jta Gminy Kro$nice o zawarciu umowy o prace w
celu przygotowania zawodowego z mtodocianym pracownikiem.

Dofinansowanie nie przystuguje temu pracodawcy, z ktérym umowa o prac¢ w celu przygotowania
zawodowego zostala rozwigzana z winy pracodawcy.

Przyuczenie do

Miejsce skladania wniosku:

Urzad Gminy Kro$nice,

ul. Sportowa 4, pok. nr 23,

tel 71 38 46 005, e-mail: inawrot@ug.krosnice.pl
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