UCHWALA NR.......
RADY GMINY KROSNICE

w sprawie przystapienia Gminy Kro$nice
do Stowarzyszenia Gmin Turystycznych Wzgoérz Trzebnickich i Doliny Baryczy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 12 w zwigzku z art. 84 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U.2016.446 ze zm.) Rada Gminy Kro$nice uchwala, co nastepuje:

§ 1. Gmina Kro$nice przystepuje do Stowarzyszenia Gmin Turystycznych Wzgoérz Trzebnickich i Doliny
Baryczy zsiedzibg w Zmigrodzie, dzialajagcego na podstawie statutu stanowigcego zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Gming Krosnice w Stowarzyszeniu Gmin Turystycznych Wzgdrz Trzebnickich i Doliny Baryczy bedzie
reprezentowat Wojt Gminy Krosnice.

Ponadto wyznacza si¢ Panig Katarzyn¢ Luszczek jako statlego przedstawiciela do reprezentowania Gminy
Kro$nice w Stowarzyszeniu.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kro$nice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Stowarzyszenie Gmin Turystycznych Wzgorz Trzebnickich i Doliny Baryczy istnieje od roku 2001.
Zrzesza w swoim gronie 11 samorzaddéw - gmin i powiatow ze Wzgdrz Trzebnickich i Doliny Baryczy,
obszaru nazywanego réwniez potnoca Dolnego Slaska, dzialajacych razem na rzecz promocji  walorow
turystycznych i kulturowych. Sa to gminy: Cieszkow, Dobroszyce, Milicz, Prusice, Twardogora, Wotow,
Wisznia Mata, Zawonia i Zmigréd oraz powiaty: gorowski i trzebnicki.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia i jego promocja wzmacniane sg poprzez udziat w imprezach lokalnych,
ale takze na miedzynarodowych targach turystycznych we Wroctawiu oraz Poznaniu. Ze wzgledu na
inwestycje w rozwo0j infrastruktury rowerowej, jak i wynikajace z tego rosngce zainteresowanie obszarem ze
strony rowerzystow, wladze Stowarzyszenia podjety decyzje o realizacji wspolnych dziatan promocyjnych,
ktorych celem jest budowanie marki pétnocnej czesci Dolnego Slaska jako obszaru idealnego do uprawiania
turystyki rowerowej, zar6wno profesjonalnej, jak i amatorskiej, zwlaszcza rodzinnej, majac na wzgledzie
rowniez pozostalg oferte turystyczna , idealng dla turystdéw na rowerach (noclegi, gastronomia, rekreacja,
edukacja regionalna, produkty lokalne). Poza inwestycjami w infrastrukture rowerowa Stowarzyszenie
zamierza kontynuowac partnerskie dziatania zwigzane z dziatalnoscig wydawnicza (np. mapy, przewodniki),
promocyjng (stworzenie portalu informacyjnego do planowania tras, aplikacji na smartfony, wykonanie
gadzetow rowerowych), oznakowaniem tras, organizowaniem wydarzen turystycznych, zwlaszcza
rowerowych, pod jedng silng markg, umozliwiajgc rozwdj réwniez innym podmiotom $wiadczgcym ustugi
turystyczne, czy kierujac do atrakcji, np. Krosnicka Kolej Waskotorowa. Poniewaz plany promocyjne
dotycza calego obszaru, a nie jedynie wybranych samorzadow, przystapienie Gminy Krosnice do
Stowarzyszenia otworzy przed nig perspektywy kompleksowych 1 zintegrowanych projektow pro-
turystycznych i umozliwi skuteczniejsze pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych.

Z tytuhlu przynaleznosci do Stowarzyszenia pobierana jest optata cztonkowska. Roczny koszt optaty
uzalezniony jest od liczby ludnosci gminy i wynosi 1,10 zt brutto od 1 mieszkanca.
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STATUT
STOWARZYSZENIA GMIN TURYSTYCZNYCH
WZGORZ TRZEBNICKICH | DOLINY BARYCZY

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

§1
Nazwa, siedziba i teren dziatania Stowarzyszenia

1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi ,Stowarzyszenie Gmin Turystycznych Wzgorz
Trzebnickich i Doliny Baryczy zwanej dalej ,Stowarzyszeniem".

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Zmigrod

3. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest wojewddztwo dolnos$lgskie oraz
pozostate terytorium Rzeczpospolitej Polskiej. Stowarzyszenie moze dziata¢
takze za granica.

§ 2

1. Stowarzyszenie dziata na mocy przepiséw ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity) /Dz. U. Nr 13 p6z. 74 z 1996 r. z pozn.
zm./ w zwigzku z ustawg z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach
/Dz. U. Nr 20, p6z. 104 ze zmianami/, oraz niniejszym Statutem.

2. Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowo$¢ prawng.

§3
Stowarzyszenie tworzy sie na czas nieoznaczony.
§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji
o takich samych lub podobnych celach statutowych.

§5

Stowarzyszenie moze uzywacC pieczeci, logo i posiada¢ odznake organizacyjng
wedtug wzoru ustanowionego prze Walne Zebranie Cztonkdw zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.



Rozdziat Il
Cele i srodki dziatania

§ 6

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

wspieranie idei samorzadu terytorialnego oraz reprezentowanie i ochrona jego
intereséw w sferze turystyki, rekreacji, wypoczynku, kultury a takze ochrona
walorow przyrodniczych i krajobrazowych regionu,

. integrowanie i opiniowanie przedsiewzie¢ zmierzajgcych do rozwoju turystyki,

rekreacji i wypoczynku oraz walorow przyrodniczych regionu,

. tworzenie jak najkorzystniejszych warunkow dla rozwoju turystyki, rekreacji,

wypoczynku w regionie,

. popieranie wszelkich form wspotdziatania miedzygminnego jako czesci

sktadowej idei rozwoju samorzgdu terytorialnego,

. inicjowanie wszelkich dziatan majgcych na celu podniesienie Swiadomosci

o korzysciach ptyngcych z rozwoju turystyki, wypoczynku, rekreacji i kultury oraz
waloréw przyrodniczych i krajobrazowych i kulturowych regionu,

. koordynacja wszelkich innych przedsiewzie¢ stuzgcych wzajemnie korzystnym

przemianom w regionie,

. wspieranie przedsiewzie¢ pro-turystycznych podejmowanych przez gminy oraz

osoby fizyczne i prawne,

. wspotpraca gmin w zakresie promocji, inwestycji turystycznych, tworzenia

infrastruktury turystyczno-sportowej i realizacji programow pro-turystycznych.

. dziatalnos¢ na rzecz promociji, zatrudnienia i przedsiebiorczosci

§7

Stowarzyszenie bedzie realizowaé swoje cele przez:

1

2.

9.

. Opracowanie i realizacja we wspodfpracy z gminami cztonkowskimi, koncepcji

rozwoju turystycznego.
Podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwaj lokalnej gospodarki w oparciu
o turystyke.

. Inicjowanie i prowadzenie wspodlnie z gminami cztonkowskimi, dziatan

inwestycyjnych w zakresie adaptacji i rozbudowy istniejgcej bazy turystycznej, jak
rowniez nowych przedsiewzie¢ w zakresie infrastruktury turystycznej.

. Podejmowanie dziatan w celu pozyskania srodkéw finansowych na inwestycje

oraz inne przedsiewziecia realizowane w ramach wspotpracy.

. Wspoétprace z organizacjami turystyki, wypoczynku, rekreacji ochrony walorow

przyrodniczych i krajobrazowych.

. Inwentaryzacje istniejgcej i nowotworzonej bazy turystyczne;j.
. Aktywizacje spotecznosci lokalnej w zakresie turystyki, wypoczynku, rekreaciji,

ochrony waloréw przyrodniczych i krajobrazowych.

. Koordynacje przedsiewzie¢ dotyczgcych np. bazy noclegowej, tworzenia

wspolnych rezerwatow przyrody w celu zachowania walorow przyrodniczych
i krajobrazowych regionu.

Podejmowanie dziatahh zmierzajgcych do wzrostu i ujednolicenia iloSciowo —
jakosciowo - rodzajowego oznakowania turystycznego.

10. Uruchomienia biur informacji turystycznej na terenie dziatania.



11. Wspdlne organizowanie imprez, spotkan seminariéw, szkolen, majgcych na
celu podnoszenie kwalifikacji dotychczasowej kadry dziatajgcej na rynku
turystycznym.
12. Organizowanie wymiany grup turystycznych i sportowych, wymiany ofert biur
turystycznych.
13. Tworzenie mozliwosci wspdlnego udziatu w akcjach promocyjnych poprzez
Srodki masowego przekazu, wtgcznie z mozliwoscig wspdlnego wydawnictwa
dziatajgcego na rzecz regionu.
14. Inicjowanie i realizowanie dziatan zmierzajgcych do efektywnego wykorzystania
wzajemnego potencjatu gospodarczego w dziedzinie turystyki, rekreacji
i wypoczynku poprzez wspolng promocje, reklame, wspoétdziatanie instytucji
i podmiotéw gospodarczych i innych instytucji dziatajgcych w tych dziedzinach.
15. Tworzenie mozliwosci wspdlnego udziatu w imprezach kulturalnych poprzez
organizacje: festiwali muzycznych, wernisazy, wystaw, spektakli teatralnych, festynow
kulturalno-sportowo-rekreacyjnych.

§8

Zadania Stowarzyszenia realizowane bedg poprzez utrzymanie statego kontaktu
z pokrewnymi instytucjami i stowarzyszeniami w kraju i za granica.

§9

1. Stowarzyszenie dla sprawnej realizacji celéw statutowych powotuje Biuro
Stowarzyszenia.
2. Pracami Biura kieruje Dyrektor Biura powotany przez Zarzad Stowarzyszenia
w drodze konkursu. Regulamin konkursu zatwierdza Walne Zebranie Cztonkdw.
3. Dyrektor Biura wykonuje uchwaty Zarzgdu.
4. W sprawach pracowniczych Dyrektor Biura jest kierownikiem zaktadu pracy
w rozumieniu Kodeksu Pracy.

Rozdziat Il
Cztonkowie Stowarzyszenia oraz ich prawa i obowiagzki
§ 10
Cztonkowie Stowarzyszenia

1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

1/ zwyczajnych,
2/ honorowych,
3/ wspierajgcych.

2. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ kazda gmina samorzgdowa a takze powiat,
zwigzany geograficznie, kulturowo i gospodarczo z Wojewodztwem
Dolnoslgskim a takze gmina i powiat poczuwajgce sie do wiezi z tym regionem,
akceptujgce statut i program Stowarzyszenia, na podstawie uchwaty Rady
Gminy i Rady Powiatu.

1/ Czlonek zwyczajny jest reprezentowany przez Burmistrza, Wjta, Staroste lub




ich zastepcow z urzedu oraz przez jednego statego przedstawiciela wybranego
uchwatg Rady Gminy i Powiatu.

2/ Zmiana osoby przedstawiciela cztonka zwyczajnego w trakcie kadencji powinna
by¢ niezwtocznie zgtoszona Zarzgdowi Stowarzyszenia.

3/ Osoba wybrana przedstawicielem cztonka zwyczajnego przyjmuje
w Stowarzyszeniu prawa i obowigzki swojego poprzednika - przedstawiciela
cztonka zwyczajnego.

4/ Cztonkiem zwyczajnym zostaje sie z chwilg ztozenia pisemnej deklaracji i podjecia
uchwaty przez Zarzad Stowarzyszenia. Od nowoprzyjetego cztonka nie pobiera sie
optaty wpisowe;.

5/ Cztonek zwyczajny reprezentowany przez Burmistrza, Wojta, Staroste lub ich

zastepcdédw ma prawo w razie potrzeby delegowania osobe inng niz zastepca
lub sekretarz na posiedzenia Zarzadu lub Walne Zgromadzenia z pisemnym
petnomocnictwem, dzieki ktbremu bedzie mdgt zabiera¢ gtos we wszystkich
sprawach Stowarzyszenia, zgtaszac¢ wnioski i postulaty, bra¢ udziat w
gtosowaniu.

3. Czlonek honorowy to osoba prawna lub fizyczna, ktéra w sposdb znaczgcy
wnosi zastugi w dziatalnos¢ Stowarzyszenia i zostata przyjeta w drodze uchwaty
Walnego Zebrani Cztonkéw na wniosek Zarzgdu Stowarzyszenia.

4. Cztonek wspierajacy to osoba fizyczna lub prawna majgca siedzibe na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej lub za granicg lub inna jednostka
organizacyjna legalnie dziatajgca na terenie Rzeczpospolitej Polskiej lub za
granicg, ktéra zadeklaruje wsparcie finansowe lub wniesie istotny wktad w prace
Stowarzyszenia oraz regularnie wywigzuje sie z deklarowanych swiadczen.
Status cztonka wspierajgcego nabywa sie w drodze uchwaty Zarzgdu
Stowarzyszenia.

5. Wstepowac do Stowarzyszenia mogg rowniez podmioty o podobnym statusie
prawnym nie majgce swojej siedziby na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej na
zasadach dotyczgcych podmiotdéw polskich.

§ 11

1. Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1/ rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia zgtoszonej na pismie
Zarzgdowi Stowarzyszenia a w przypadku gmin i powiatow w formie uchwaty
Rady Gminy i Rady Powiatu, po wcze$niejszym uregulowaniu wszelkich
zobowigzan w tym finansowych.

2/ skreslenia z listy cztonkéw z powodu zalegania w okresie dtuzszym niz
6 miesiecy z optatg sktadki cztonkowskiej lub niewywigzania sie
z deklarowanych $wiadczen, po wyczerpaniu wczesniejszych ustnych
i pisemnych upomnien Zarzadu Stowarzyszenia,

3/ $mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego,

4/ wykluczenia ze Stowarzyszenia na skutek pozbawienia cztonka praw
publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego,

5/ wykluczenia ze Stowarzyszenia w przypadku naruszenia zasad statutowych,
nieprzestrzegania uchwat i regulamindéw lub dziatania na szkode
Stowarzyszenia,

6/ likwidacji Stowarzyszenia,

7/ pozbawienia godnosci cztonka honorowego w wyniku uchwaty wiadzy,



ktéra te godnosc nadata.

2. W przypadku okreslonym w § 11 ust. 1, Zarzad Stowarzyszenia zobowigzany jest
zawiadomi¢ cztonka o skresleniu lub wykluczeniu, podajgc przyczyne skreslenia
lub wykluczenia, wskazujgc jednoczesnie wtadze uprawniong do rozpatrzenia
odwotania oraz termin ztozenia odwotania. Od uchwat oraz orzeczeh w wyzej
wymienionych sprawach czionek Stowarzyszenia moze odwotac sie do Walnego
Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni od daty ich otrzymania za posrednictwem
Zarzgdu Stowarzyszenia.

3. Wykonanie uchwat i orzeczen objetych odwotaniem podlega zawieszeniu do
czasu rozpatrzenia sprzeciwu.

4. Odwotanie polega na rozpatrzeniu przez Walne Zebranie Cztonkéw w terminie
do 30 dni od daty jego doreczenia.

5. Ponowne przyjecie do Stowarzyszenia cztonkéw, ktérzy utracili cztonkostwo
zwyczajne lub wspierajgce na podst. ust. 10 pkt. 2, nastepuje na mocy uchwaty
Zarzad Stowarzyszenia.

§12
Prawa i obowigzki cztonkéw Stowarzyszenia

1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo:

1/ wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Stowarzyszenia,

2/ zabierac gtos we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, zgtasza¢ wnioski
i postulaty, bra¢ udziat w gtosowaniu,

3/ bra¢ udziat w zebraniach, naradach i imprezach oraz korzysta¢ z majgtku
Stowarzyszenia oraz Swiadczen na zasadach okreslonych regulaminem
Stowarzyszenia,

4/ zaskarza¢ uchwalty i orzeczenia wladz Stowarzyszenia w sprawach
cztonkowskich.

2. Czlonkowie honorowi korzystajg ze szczegdlnego powazania w Stowarzyszeniu

i sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

3. Czynne i bierne prawo wyborcze przystuguje zwyczajnym cztonkom

Stowarzyszenia.

4. Cztonkowie wspierajacy majg wszelkie prawa i obowigzki cztonkéw zwyczajnych,
za wyjgtkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.
5. Czlonkowie Stowarzyszenia maja obowiagzek:

1/ przestrzegania przepisow Statutu, tresci uchwat wtadz Stowarzyszenia oraz
innych postanowien wynikajgcych z zawartych przez Stowarzyszenie
porozumien i uktadow,

2/ optacac¢ regularnie sktadki cztonkowskie oraz zadeklarowane swiadczenia,

3/ czynnie uczestniczyC¢ w realizacji celow Stowarzyszenia oraz propagowac jego
program.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia

§13
Wiladzami Stowarzyszenia s3:

1. Walne Zebranie Czlonkow, ktére sktada sie z reprezentantéw gmin i powiatow




cztonkowskich zgodnie z § 10 ust. 2 pkt. 1.
2. Zarzad Stowarzyszenia, sktada sie z liczby os6b réwnej ilosci czionkow
zwyczajnych, wybranych sposréd Woéjtéw, Burmistrzow Gmin i Miast lub ich
zastepcow oraz Starostow Powiatéw lub ich Zastepcow. llos¢ osdb w Zarzadzie ustala
uchwatg Walne Zebranie Cztonkow.
3. Pracami Zarzadu kieruje Prezes wybierany przez Walne Zebranie Cztonkow
sposrod wszystkich reprezentantow gmin i powiatow.
4. Komisja Rewizyjna sktadajgca sie z 3-ch os6b, wybranych sposréd
reprezentantdéw gmin i powiatéw cztonkowskich
§ 14

Wszystkie funkcje w organach Stowarzyszenia wykonywane na jego rzecz sg
honorowo. Cztonkom wtadz przystuguje zwrot kosztow poniesionych w zwigzku

z wykonywaniem powyzszych funkcji zgodnie z zasadami przyjetymi w gospodarce
finansowej Stowarzyszenia uchwalonej przez Walne Zebranie.

§ 15

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata, a wybor i odwotanie
cztonkéw witadz odbywa sie w gtosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig
gtosow w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania czionkow.
Wybor wtadz nastepuje sposrdod kandydatow zgtoszonych przez Walne Zebranie.

2. Uchwaty Wtadz Stowarzyszenia podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg
wiekszoscig gtosow, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do

gtosowania cztonkow. Walne Zebranie moze uchwali¢ gtosowanie tajne.

3. Do podjecia uchwat w sprawach okreslonych w § 19 ust. | pkt.5 i 9 wymagana
jest wiekszosc¢ 2/3 gtosoéw, w obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania.

4. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub smierci cztonka wtadz Stowarzyszenia
w trakcie kadenciji, sktad osobowy tych wtadz uzupetniany jest sposréd nie
wybranych kandydatéw, wedtug kolejnosci uzyskanych gtosow. Liczba
dokooptowanych w ten sposob cztonkéw wtadz nie moze przekroczyé
1/4 liczby cztonkéw pochodzgcych z wyborow.

§ 16

1. Dla waznosci uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw oraz kazdego zebrania
witadz Stowarzyszenia w pierwszym terminie wymagane jest quorum %z liczby
cztonkow Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

2. W przypadku nieuzyskania wymaganego quorum w pierwszym terminie, Walne
oraz kazde zebranie wladz Stowarzyszenia zwotywane jest w drugim terminie,
ktory moze zostaC wyznaczony nie wczesniej niz po uptywie 15 minut od
pierwszego terminu, a uchwalty sg wazne, jezeli zostaty podjete zwykig
wiekszoscig gtosow bez wzgledu na liczbe oséb obecnych uprawnionych do
gtosowania.



1.
2.

§17

WALNE ZEBRANIE CZt ONKOW

Najwyzszg wtadze Stowarzyszenia stanowi Walne Zebranie Cztonkdw.
W Walnym zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

1/ z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
2/ z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy i honorowi.

3.

—

Walne Zebranie zwotuje Zarzgd Stowarzyszenia powiadamiajgc cztonkow
oraz zaproszonych gosci o terminie, miejscu i porzgdku obrad najpdzniej 14 dni
przed terminem Zebrania.

§18

. Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotywane jest przez Zarzad

Stowarzyszenia z wtasnej inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub
Ya 0golnej liczby cztonkéw zwyczajnych.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno by¢ zwotane przez Zarzad

w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku i obradowac¢ nad sprawami, dla
ktdrych zostato zwotane.

. W przypadku niedotrzymania terminu, o ktérym mowa w ust. 3, Nadzwyczajne

Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Komisja Rewizyjna w ciggu 14 dni od dnia,
w ktorym stwierdzita fakt niedotrzymania terminu przez Zarzad.

§ 19

Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

—

10.
11.
12.

uchwalanie kierunkéw i programu dziatalnosci Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej,

wybor i odwotywanie Prezesa oraz czionkow Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,
podejmowanie uchwat w sprawie udzielania lub odmowy udzielania absolutorium
witadzom Stowarzyszenia na wniosek Komisji Rewizyjnej,

podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia i przeznaczenia
jego maijatku,

ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz optaty wpisowej,
rozpatrywanie wnioskow Zarzgdu, Komisji Rewizyjnej oraz cztonkow,
zgtoszonych przez tych ostatnich na 3 dni przed terminem Walnego Zebrania
Cztonkow,

uchwalanie Statutu Stowarzyszenia oraz zmian w Statucie,

uchwalanie budzetu Stowarzyszenia, zatwierdzanie i opiniowanie wynikéw
gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku
nieruchomego i ruchomego, ktérego warto$¢ przekracza 10.000 zt. /stownie:
dziesiec tysiecy ztotych/,



13. podejmowanie uchwat o przynalezno$ci Stowarzyszenia do krajowych
i miedzynarodowych organizacji oraz delegowanie przedstawicieli
Stowarzyszenia do tych organizaciji.

§ 20

ZARZAD STOWARZYSZENIA

1. Zarzgd Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw, kieruje
catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia a za swojg prace i dziatania odpowiada
przed Walnym Zebraniem Cztonkow.

2. Zarzad petni swoje funkcje w okresie kadencji samorzgdu, do czasu wyboru
nowego Zarzadu.

3. Zarzad Stowarzyszenia sktada sie z Prezesa oraz cztonkéw w liczbie okreslonej
Statutem.

4. Wybor Prezesa i Cztonkdw Zarzgdu odbywa sie sposrod delegatow, w trakcie
Walnego Zebrania - zgodnie ze Statutem.

4. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzgd wybiera ze swego grona Wiceprezesa
i Skarbnika.
5. Obstuge administracyjng Zarzgdu zapewnia Biuro Stowarzyszenia.

§ 21
Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1. wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow oraz sktadanie sprawozdan
ze swojej dziatalnosci,
przyjmowanie nowych cztonkoéw zwyczajnych i wspierajgcych Stowarzyszenie,
okreslanie szczegotowo kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
przygotowanie projektéw budzetu i programu dziatalnosci na dany rok,
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
zarzadzanie majgtkiem Stowarzyszenia oraz udzielanie pethomocnictw do
zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia,

wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Stowarzyszenia o nadanie tytutu

cztonka honorowego Stowarzyszenia,

9. podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majgtku
nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia, ktérego wartos¢ nie przekracza
10.000 zt. /stownie: dziesie¢ tysiecy ztotych/,

10. organizowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,

11. wykonywanie innych czynnosci i zadan nie zastrzezonych Statutem,

13. uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikow Stowarzyszenia.

NOORWDN
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§ 22

1. Zarzad Stowarzyszenia odbywa posiedzenia w miare potrzeby, nie rzadziej jednak
niz raz na kwartat. Posiedzenia Zarzgdu zwotywane sg przez Prezesa, a w razie
jego nieobecnosci przez Wiceprezesa lub upowaznionego przez Prezesa innego
cztonka Zarzadu.



2. Ustalenia z posiedzen Zarzadu zapisywane sg w formie uchwat.

3. W posiedzeniach Zarzgdu uczestniczg z gtosem doradczym cztonkowie Komisji
Rewizyjnej.

4. Do rozwigzywania szczegolnych probleméw ekonomicznych lub ekonomiczno-
organizacyjnych Zarzad moze powotywac zespoty pomocnicze lub komisje
problemowe, okres$lajgc ich skfad, zadania oraz termin zakonczenia prac.

§ 23

KOMISJA REWIZYJNA

1. Komisja Rewizyjna jest najwyzszym organem kontrolnym Stowarzyszenia. Sktada
sie z 3-ch cztonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swego grona
przewodniczgcego, zastepce przewodniczgcego oraz sekretarza.

2. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1/ kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

2/ zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie niezwofania go przez Zarzad
w trybie lub w terminie przewidzianym w Statucie,

3/ wnioskowanie o zwotanie posiedzenia Zarzgdu celem omowienia uwag, wnioskow
i zalecen wynikajgcych z kontroli wewnetrznej i zewnetrznej. Posiedzenie Zarzadu
w takim przypadku winno odbyc¢ sie nie pdzniej anizeli w terminie 7 dni od daty
ztozenia wniosku.

4/ sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw z witasnej dziatalnosci
oraz wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium Zarzgdowi
Stowarzyszenia.

§ 24

1. Komisja Rewizyjna ma prawo zgdania od cztonkdéw i wtadz Stowarzyszenia
ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych spraw.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petnic¢ innych funkcji we wtadzach
Stowarzyszenia.

3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Walne
Zebranie.

§ 25

W sprawach dyscyplinarnych dotyczgcych cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Walne
Zebranie Cztonkow.

§ 26

Walne Zebranie Cztonkéw moze wymierza¢ nastepujgce kary:
1. upomnienia,

2. nagany,

3. zawieszenia w prawach cztionka na okres od 3 do 6 miesiecy,
4. wykluczenia ze Stowarzyszenia.



Rozdziat V
Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 27

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig fundusze, nieruchomosci i ruchomosci.
2. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:
1/ sktadki cztonkéw oraz swiadczenia cztonkow wspierajgcych,
2/ wptywy z dziatalnosci statutowej,
3/ dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnos¢ lub bedgcych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
4/ dotacje,
5/ darowizny, spadki, zapisy, zbiorki pieniezne,
6/ dochody z ofiarnosci publicznej i zadan zleconych
7/ srodki uzyskane ze wspotpracy oraz z programéw i projektdow finansowanych
z budzetéw samorzgdow, Panstwa oraz funduszy Unii Europejskie;.

3. Srodki pieniezne, niezalezne od zrédet ich pochodzenia, mogg byé
przechowywane wytgcznie na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotdwkowe winny
by¢, przy uwzglednianiu biezgcych potrzeb, przekazane na konto.

4. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do konhca | kwartatu kazdego roku.
Nowo przyjetym cztonkom sktadka cztonkowska naliczana jest proporcjonalnie od
nastepnego kwartatu, w ktérym zostali przyjeci.

5. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

§ 28

Do zawierania umow, udzielenia petnomocnictw, skfadania oswiadczen woli
i zaciggania zobowigzan wobec oséb trzecich we wszystkich sprawach majgtkowych
upowaznieni sg:

Prezes lub Wiceprezes Zarzadu, bgdz dwoch innych upowaznionych przez Zarzad
cztonkow Zarzadu, wspétdziatajgcych z osobg prowadzgcg finanse Stowarzyszenia.

Dziatalnos¢ gospodarcza
§ 29

1. Stowarzyszenie ma prawo prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg wedtug ogolnych zasad
okreslonych w obowigzujgcych przepisach. Dochod z dziatalnosci gospodarczej
przeznaczony zostaje w catosci na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia.

3. Zarzad Stowarzyszenia okresla:

1/ formy organizacyjne i podstawowe zasady prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w Stowarzyszeniu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
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finansowymi,

2/ sktadniki majgtkowe Stowarzyszenia, ktére mogg by¢ przeznaczone do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej po uprzednim uzyskaniu zgody
Zarzgdu.

4. Zarzgd moze okresli¢ maksymalng kwote jaka moze by¢ zaangazowana jako
zobowigzanie w danym rodzaju dziatalnosci gospodarcze.
5. W przypadku naruszenia Statutu Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia moze okresli¢:

1/ rodzaje dziatalnosci gospodarczej jakie nie mogg by¢ podejmowane przez
Stowarzyszenie,

2/ nakazac podmiotowi prowadzgcemu dziatalnos¢ gospodarczg w imieniu
Stowarzyszenia zaprzestania prowadzenia okreslonej dziatalnosci.

6. W celu realizacji zadan statutowych Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikéw.

Rozdziat VI
Postanowienia koncowe

Zasady dokonywania zmian Statutu i rozwigzywania Stowarzyszenia
§ 30

Statut Stowarzyszenia moze by¢ zmieniony uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdw,
podjetg wiekszoscig 2/3 gtoséw uprawnionych do gtosowania w obecnosci co najmniej
potowy cztonkow uprawnionych do gtosowania.

§ 31

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkow podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkow uprawnionych do gtosowania.

2. Walne Zebranie Cztonkdéw powotuje Komisje Likwidacyjng, ktéra zgodnie
z ustalonymi przez Walne Zebranie Cztonkéw zasadami, przeprowadzi likwidacje.

3. Walne Zebranie Cztonkéw, jednoczes$nie z uchwatami okreslonymi w ust. 1 2,
podejmuje decyzje o podziale pozostatego po likwidacji majgtku pomiedzy
cztonkéw Stowarzyszenia lub przekazaniu go na inne cele.

§ 32
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. - prawo o stowarzyszeniach / Dz. U. Nr 20, poz. 104
z pozn. zm./.

§ 33

Statut oraz jego zmiany wchodzg w Zzycie po uprawomocnieniu sie stosownego
postanowienia sgdu rejestrowego.
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